JORNAL OFICIAL DE MARICA | n? 1391 | Ano XIV | 12 de dezembro de 2022 297
CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA Elemento de | Fonte de | Codigo Re- | Valor Anlado
Orgao Unidade Codigo Titulo Despesa Recurso | duzido
38 — COMPANHIA DE DESENVOLVIME NTO | 1 - COMPANHIA DE DESENVOLVIMEN | 23.695.68.1290 | DESENVOLVIMENTO TURISTICO | 4.49.061 | 206 17137 | R$4.000.000,00
DE MARICA S/A TO MARICA S/A- CODEMAR
38 — COMPANHIA DE DESENVOLVIME NTO | 1 - COMPANHIA DE DESENVOLVIMEN | 4.122.68.2223 | MANUT OPER ATIVID ADM DA CO- 449052 | 206 17139 | R$ 150.000,00
DE MARICA S/A TO MARICA S/A - CODEMAR DEMAR
38 - COMPANHIA DE DESENVOLVIME NTO | 1 - COMPANHIA DE DESENVOLVIMEN [ 4.122.68.2223 | MANUT OPER ATIVID ADM DA CO- | 339.040 | 206 17141 R$ 700.000,00
DE MARICA S/A TO MARICA S/A - CODEMAR DEMAR
38 — COMPANHIA DE DESENVOLVIME NTO | 1 - COMPANHIA DE DESENVOLVIMEN | 4.122.68.2223 | MANUT OPER ATIVID ADM DA CO- [ 339.032 | 206 16711 R$ 80.000,00
DE MARICA S/A TO MARICA S/A - CODEMAR DEMAR
38 — COMPANHIA DE DESENVOLVIME NTO | 1 - COMPANHIA DE DESENVOLVIMEN | 4.122.68.2223 | MANUT OPER ATIVID ADM DA CO- [ 339.030 | 206 15985 | R$100.000,00
DE MARICA S/A TO MARICA S/A - CODEMAR DEMAR
TOTAL DOS CREDITOS ANULADOS POR | R$ 42.806.100,00
REDUGAO ORCAMENTARIA:

LEIN° 3.258, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO PROGRAMA DE FORMAGAO PROFISSIONAL PARA MULHERES EM
SITUAGAO DE VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR.

0 POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito
Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Programa de Formagao Profissional para Mulheres em Situagéo de Violéncia Domésti-
ca e Familiar, com o objetivo de proporcionar qualificagdo profissional para as mulheres que vivenciam situ-
acao de violéncia doméstica e familiar, nos termos da Lei Federal n° 11.340, de 07 de agosto de 2006, a fim
de ampliar as suas possibilidades de insercdo no mercado de trabalho formal e da conquista da autonomia.
§ 1° As mulheres em situagdo de violéncia doméstica e familiar devem estar cadastradas nos servigos
especializados € na rede socio assistencial de acolhimento proprios do Poder Executivo Municipal.

§ 2° O Programa deve incluir agdes voltadas para o aumento da escolaridade na modalidade de educagéo
de jovens e adultos para as mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar que nao concluiram a Edu-
cagdo Basica.

Art. 2° O Programa de Formagé&o Profissional para Mulheres em situagéo de Violéncia Doméstica e Familiar
se constitui como conjunto de agdes que se destinam a:

| - garantir o acesso, através da reserva de vagas em cursos profissionalizantes oferecidos por instituides
de ensino formais, publicas ou privadas, a mulher em situagéo de violéncia doméstica e familiar;

[l - acompanhar a frequéncia e a participagdo da mulher em situagéo de violéncia doméstica e familiar
durante o curso profissionalizante; e

Il — assegurar os meios de permanéncia da mulher em situagéo de violéncia doméstica e familiar no curso
profissionalizante.

Paragrafo Unico. A reserva de vagas prevista no inciso | deste artigo deve obedecer ao percentual minimo
de 5% (cinco por cento) das vagas totais oferecidas.

Art. 3° Para a consecugdo das agdes previstas no art. 2° fica o Poder Executivo autorizado a celebrar con-
tratos, convénios, termos de parceria ou instrumento similar com instituigdes de ensino formais, de caréater
publico ou privado.

Art. 4° Os cursos profissionalizantes das instituicées de ensino formais, de carater publico ou privado,
devem conferir certificagdo compativel as exigéncias de qualificagdo do mercado de trabalho e estarem de
acordo com a Classificagdo Brasileira de Ocupantes (CBO), nos termos definidos pelo Guia Pronatec de
Cursos FIC, aprovado por Portaria do Ministério da educag&o e pelo Catalogo Nacional de cursos Técnicos
ou outros dispositivos que os substituam.

Art. 5° Fica autorizado 6rgao competente do Poder Executivo municipal a regulamentar os procedimentos
normativos para a plena execugdo do Programa de Formag&o Profissional para Mulheres em Situagao de
Violéncia Doméstica e Familiar.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor cento e oitenta dias ap6s a sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ, 08 de dezembro
de 2022.

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

LEIN° 3.259, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL AADQUIRIR IMOVEL PARA SER DESTINADO AQ PRO-
GRAMA DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL NO MUNICIPIO DE MARICA.

0 POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por meio de seus representantes na Camara Municipal, aprovou e
o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a adquirir os iméveis, devidamente credenciados junto
a Secretaria de Habitagdo e Assentamentos Humanos, que compde o Parque Imobiliario, para fins de apli-
cacao das Politicas Habitacionais no &mbito Municipal, assim descritos:

| — imdvel 1 — Apartamento 101, do Condominio Residencial Alegria de Viver, situado na Rua das Rosas,
Lote 05, Quadra 06, Lot. Jardim 26 de Maio, Sdo José de Imbassai/Marica - tudo conforme certiddo de
matricula n. 117.452 do Registro Geral, Livro 2, do Cartério de Registro de Iméveis de Marica — 2° Oficio
de Maricg;

Il — imével 2 — Apartamento 201, do Condominio Residencial Alegria de Viver, situado na Rua das Rosas,
Lote 05, Quadra 06, Lot. Jardim 26 de Maio, Sdo José de Imbassai/Marica - tudo conforme certidao de

matricula n. 117.454 do Registro Geral, Livro 2, do Cartério de Registro de Iméveis de Marica — 2° Oficio
de Marica;

[l - imével 3 — Apartamento 202, do Condominio Residencial Alegria de Viver, situado na Rua das Rosas,
Lote 05, Quadra 06, Lot. Jardim 26 de Maio, S&o José de Imbassai/Marica - tudo conforme certiddo de
matricula n. 117.455 do Registro Geral, Livro 2, do Cartdrio de Registro de Imdveis de Marica — 2° Oficio
de Maricg;

Art. 2° Os imdveis descritos no artigo 1° serdo adquiridos pelo valor unitario de R$ 193.750,00 (cento e
noventa e trés mil e setecentos e cinquenta reais) fixo e irreajustavel, totalizando o valor de R$ 581.250,00
(quinhentos e oitenta € um mil e duzentos e cinquenta reais), em conformidade com o Relatério emitido pela
Comissao Técnica, a ser pago em uma Unica parcela.

Paragrafo tnico. Os valores mencionados no caput deste artigo ndo sofrerdo qualquer tipo de corregéo.
Art. 3° O compromisso da aquisi¢do junto ao proprietario do imével credenciado podera ser firmado por
meio de Contrato de Compra e Venda devidamente publicado no Jornal Oficial do Municipio.

§ 1° O Contrato previsto no caput devera subsidiar a lavratura da escritura publica de compra e venda do
imével.

§ 2° A Secretaria de Habitagdo e Assentamentos Humanos procedera aos tramites legais e as providéncias
relacionadas a lavratura da escritura publica.

Art. 4° Considerando a destinagéo especifica para o Programa Habitacional de Interesse Social, o imével
nao sera afetado, dispensada a desafetagao.

Art. 5° Fica autorizado o Municipio de Marica, por meio do Poder Executivo, a ceder ou doar o imével descri-
to no artigo 1° desta Lei, para fins de atender o Programa Habitacional de Interesse Social, nos termos das
diretrizes previstas na Lei Municipal n. 2.598/2015, regulamentagdes e normas especificas sobre a matéria.
Art. 6° A concessao de direito real de uso ou doacéo prevista nesta Lei se efetivaré por escritura publica,
lavrada no cartério competente.

§ 1° Deverdo constar na escritura publica, obrigatoriamente e de forma circunstanciada as clausulas de
reversdo e 0s prazos.

§ 2° Compete a Secretaria de Habitagdo e Assentamentos Humanos, acompanhar, avaliar e emitir parecer
sobre o cumprimento da execucédo das clausulas de reversao e seus prazos propostos ao beneficiado e,
também, denunciar quaisquer irregularidades decorrentes da n&o aplicagdo das regras estabelecidas na
Legislacdo Municipal.

§ 3° As clausulas de reversao terdo vigéncia de 05 (cinco) anos, contados a partir da assinatura da escri-
tura, vencido este prazo e cumpridas as exigéncias, a propriedade do imével consolidar-se-a em favor do
beneficiario.

Art. 7° O beneficidrio do Programa Habitacional de Interesse Social, na ocasi@o donatério, sob pena de
reversdo do imével ao patriménio do Municipio devera:

| - utilizar o imével para os fins a que se destina, de carater residencial;

[l - cumprir os requisitos do Programa Habitacional de Interesse Social.

Art. 8° Nas condiges desta Lei fica reconhecido o Interesse Publico da aquisigao e posterior concessao de
direito real de uso ou doag&o do imével descrito no artigo 1°.

Art. 9°As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei correr@o por conta do Fundo Municipal de Habitagéo
de Interesse Social.

Art.10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ, 12 de dezembro
de 2022.

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

LEI N° 3.260, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE O PROGRAMA PASSAPORTE NO MUNICIPIO DE MARICA, E REVOGAA LEI N° 2.872,
DE 24 DE JUNHO DE 2019.

0 POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por meio de seus representantes na Camara Municipal, aprovou e
o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

TITULO |

DA INSTITUICAO E DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA PASSAPORTE

Art. 1° Institui o Programa Passaporte no Municipio de Marica, que visa a execugdo de atividades de
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formulagéo, implementacdo e monitoramento de politicas de acesso
para qualificag@o e formacdo académico-profissional em modalidades
educacionais inovadoras.

Art. 2° O Programa Passaporte subsidiara o poder publico na formula-
¢ao de politicas e no desenvolvimento de ag¢des que coloquem em pra-
tica medidas que garantam o acesso para investimento na qualificagéo
e formagdo académico-profissional, através da concesséo de bolsas
de estudo para expandir e interiorizar a oferta de cursos livres, de ex-
tensdo, técnicos, bem como, de graduagéo, pés-graduagao, strictu e
lato senso, e especializagéo, com a finalidade de promover a geragéo
de pesquisa e inovagéo voltadas as demandas locais e regionais.

Art. 3° O Programa visa fomentar o desenvolvimento sdcio educacio-
nal do Municipio, combatendo as desigualdades sociais, contribuindo
para a formagéo dos sujeitos em todos os aspectos € para a geragéo
de emprego e renda, por meio das seguintes agdes:

| — estabelecer parcerias com Instituigdes de Ensino, com ou sem fins
lucrativos, para a instalagdo de unidades educacionais em espagos
destinados aos Programas Passaporte;

Il — estimular a criagdo de cursos livres, de extensao, cursos técnicos,
cursos de graduagao e pos-graduacdo nas diversas areas do conhe-
cimento;

Il - promover e ampliar 0 acesso a educagéo continuada;

IV — formar profissionais nas diferentes areas de conhecimento, aptos
ainovacéo, criagdo de novas praticas e inser¢éo em setores profissio-
nais, para a participagdo no desenvolvimento do Municipio, do Estado
e do Pais e colaborar na sua formagao continua;

V — promover a divulgag&o de conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos que constituem patriménio da humanidade e compartilhar o
saber através do ensino, de publicagées ou de outras formas de co-
municagao;

VI - promover o0 acesso € a participagdo da populagao, visando a difu-
sdo das conquistas e beneficios resultantes da criagéo do programa;
VIl - fomentar o desenvolvimento municipal, bem como as pesquisas
inovadoras apoiadas em recursos humanos, tecnologias de informa-
¢80 e comunicagao;

VIII - estimular e ofertar programas de capacitagdo para docentes e
servidores publicos.

TiTuLo Il

DOS CRITERIOS DE ACESSO E ACOMPANHAMENTO DO PRO-
GRAMA

Capitulo |

DAS VERTENTES DO PROGRAMA

Art. 4° O Programa Passaporte instituido por esta lei sera organizado
nas seguintes vertentes:

| - passaporte do futuro:

a) bolsa para ensino de linguas estrangeiras;

b) bolsa para ensino de libras;

c) bolsa das novas tecnologias.

I - passaporte técnico:

a) bolsa para ensino técnico e profissionalizante a nivel médio;

Il - passaporte universitario:

a) bolsa para ensino superior

b) bolsa de pos-graduacéo.

Capitulo Il

DAS VAGAS DO PROGRAMA

Art. 5° Os seguintes critérios devem ser observados para que o indivi-
duo possa ser elegivel a bolsa:

| - passaporte do futuro:

a) estar matriculado em unidade da Rede Publica Municipal de Ensino
de Marics;

I - passaporte técnico:

a) estar matriculado em unidade da Rede Publica de Ensino de Mari-
c4, para a categoria concomitante, ou apresentar certificado de con-
clusdo de Ensino Médio e comprovagéo de residéncia por no minimo
03 (trés) anos em periodo imediatamente anterior ao ato de inscrigéo,
para a categoria subsequente;

b) néo ter sido desligado do Programa, nessa categoria, devido ao
descumprimento ou violag&o de normas estabelecidas;

c) ndo ter concluido formagéo nessa categoria como beneficiario do
Programa;

Il — passaporte universitario: modalidade Graduagéo

a) ter sido aprovado em processo seletivo eliminatério organizado pelo
Poder Publico, independente de ser novo ingresso ou de ja se encon-

trar em curso;

b) ser residente no Municipio de Marica por no minimo 03 (trés) anos
em periodo imediatamente anterior ao ato de inscrigéo;

c) ndo ter sido desligado do Programa, nessa categoria, devido ao
descumprimento ou violagdo de normas estabelecidas;

d) néo ter concluido formag&o nessa categoria como beneficiario do
Programa;

IV — passaporte universitario: modalidade Pés-Graduagéo

a) possuir diploma de conclus&o de Graduacéo em Instituico de En-
sino Superior;

b) ser residente no Municipio de Marica por no minimo 03 (trés) anos
em periodo imediatamente anterior ao ato de inscrigao;

¢) néo ter sido desligado do Programa, nessa categoria, devido ao
descumprimento ou violag&o de normas estabelecidas;

d) néo ter concluido formag&o nessa categoria como beneficiario do
Programa;

Art. 6° O Poder Executivo Municipal tem previsao de conceder bolsas
de estudo, mediante disponibilidade orgamentaria, da seguinte forma:
| - programa Passaporte do Futuro:

a) para o ensino de Novas Tecnologias, 0 quantitativo destinado sera
equivalente ao numero de alunos matriculados na Rede Publica Muni-
cipal de Ensino de Marica;

b) para o ensino de Libras, o quantitativo destinado sera equivalente
ao numero de alunos matriculados na Rede Publica Municipal de En-
sino de Maricé;

c) para o ensino de Linguas Estrangeiras o quantitativo destinado sera
equivalente ao numero de alunos matriculados na Rede Publica Muni-
cipal de Ensino de Maricg;

Il - programa Passaporte Técnico

a) para o Ensino Técnico, o quantitativo destinado sera de até 2.000
(duas mil) novas bolsas por ano, observada a devida dotacéo orga-
mentaria;

Il - programa Passaporte Univesitario

a) para a distribuicdo de bolsas universitarias de graduacéo, o quanti-
tativo destinado sera de até 2.000 (duas mil) novas bolsas de estudo
por ano, observada a devida dotagdo or¢gamentaria;

b) para a distribuigdo de bolsas universitarias de pos-graduagéo, o
quantitativo destinado sera de até 500 novas bolsas de estudo por
ano, observada a devida dotacéo orgamentaria;

§ 1° O quantitativo e distribuicdo das vagas por curso, bem como os
critérios classificatorios e de desempate, serdo definidos por meio de
regras editalicias a serem emitidas pelo Poder Publico Executivo Mu-
nicipal.

§ 2° O Poder Publico Executivo Municipal podera definir novos crité-
rios de concessao de bolsas, por meio de normas emitidas pela Secre-
taria Municipal de Educacéo, desde que ndo importem na criagéo de
novas vagas ou novos tipos de Bolsas de Ensino.

Art. 7° O Poder Publico Executivo Municipal podera limitar a conces-
sao de bolsas de estudos para instituicdes de ensino superior localiza-
das em outros municipios nas seguintes condigoes:

| - 100% (cem por cento) das bolsas destinadas ao Programa, no 1°
(primeiro) e 2° (segundo) ano da vigéncia do Programa, iniciado em
2019;

Il — 75% (setenta e cinco por cento) das bolsas destinadas ao Pro-
grama, no 3° (terceiro) e 4° (quarto) ano da vigéncia do Programa,
iniciado em 2019;

I -50% (cinquenta por cento) das bolsas destinadas ao Programa, no
5° (quinto) ano da vigéncia do Programa, iniciado em 2019.

IV —a partir do ano de 2024, o poder executivo ndo concedera bolsas
a Instituicdes de Ensino localizadas em outros municipios.

Paragrafo Unico. Fica garantida a terminalidade dos cursos dos bol-
sistas que estejam matriculados em instituigdes localizadas em outros
municipios a partir do ano de 2024.

Capitulo Il

DA GESTAO ADMINISTRATIVA

Art. 8° A gest@o administrativa do Programa Passaporte podera ocor-
rer, a partir de entendimento de conveniéncia da Administragéo, por
meio de contratagdo de pessoa juridica adequada.

Paragrafo unico. Em caso de contratag@o, a mesma ficara responsavel
por gerir 0s processos administrativos do Programa, conforme defini-
¢do em momento da contratagdo, estando subordinada a Secretaria
Municipal de Educacdo em todas as obrigagdes que |he forem atri-
buidas.

Capitulo IV

DO PASSAPORTE DO FUTURO

Art. 9° Este Programa tem como escopo contribuir com a formagao
dos alunos municipes, matriculados da rede publica municipal de en-
sino, nas seguintes areas do saber:

| - formag&o bilingue;

Il - linguagem inclusiva;

Il - novas tecnologias.

Art. 10. Os cursos perdurardo enquanto o estudante permanecer na
Rede Publica Municipal de Ensino, ndo podendo exceder esse perio-
do, e ocorrerdo no contraturno do ensino basico, compondo o ensino
integral em tempo integral da Rede Publica Municipal de Ensino.

Art. 11. Os estudantes contemplados com o Passaporte do Futuro re-
ceberdo os seguintes beneficios:

| - bolsa no valor unitario correspondente a 100% (cem por cento),
conforme regras editalicias, sob o teto fixado da mensalidade efetiva-
mente praticada pela Instituigdo Especializada, aos alunos municipes;
Il — material didatico ofertado pela Instituicdo Especializada;

Il - isengdo da taxa de matricula concedida pela Instituicdo Especiali-
zada, devidamente conveniada ao Programa;

Art. 12. Os cursos devem ser ofertados no municipio de Marica, con-
forme distribuigao territorial estabelecida pela Secretaria Municipal de
Educagao.

Capitulo V

DO PASSAPORTE TECNICO

Art. 13. Este Programa visa conceder a alunos municipes a oportu-
nidade de cursar Ensino Técnico, a ser ofertado da seguinte forma:

| — concomitante, que refere-se aquele em que o aluno cursara disci-
plinas do Ensino Técnico em Institutos conveniados e o Ensino Médio
em escolas convencionais;

Il - subsequente, destinado aqueles que ja concluiram o Ensino Mé-
dio.

Paragrafo unico. Para ambas as modalidades, o ingresso ocorrera a
partir de sele¢ao dos candidatos com bases em edital especifico publi-
cado pelo Poder Publico.

Art. 14. Os individuos contemplados com o Passaporte Técnico rece-
berdo os seguintes beneficios:

| - bolsa no valor unitario correspondente a 100% (cem por cento),
conforme regras editalicias, sob o teto fixado da mensalidade efetiva-
mente praticada pela Instituigdo Especializada, aos alunos municipes;
Il - material didatico ofertado pela Instituigdo de Ensino Especializada;
Il - isengdo da taxa de matricula concedida pela Instituicdo de ensino
Especializada, devidamente conveniada ao programa;

Art. 15. Os cursos devem ser ofertados no municipio de Marica, con-
forme distribuicéo territorial estabelecida pela Secretaria.

Capitulo VI

DO PASSAPORTE UNIVERSITARIO

Art. 16. O Programa Passaporte Universitario sera implementado atra-
vés da concessdo de Bolsas de Estudos, tendo por finalidade asse-
gurar o fomento a educagao dos municipes, em cursos de graduagao
e pos-graduacao, strictu e lato sensu, e especializagao, nas diversas
areas do saber.

Paragrafo Unico. Fazem parte do escopo do Programa:

| - concess&o de bolsa de estudo:

a) bolsa de graduagéo;

b) bolsa de pos-graduacéo.

I - criagdo do polo educacional;

Il - incentivo fiscal as instituicdes de ensino.

SECAOI

Das bolsas de estudos para graduagao

Art. 17. As Bolsas Universitarias serdo ofertadas obedecendo os se-
guintes critérios:

| - categoria | - 40% (quarenta por cento) para estudantes que con-
cluiram o Ensino Médio em escolas pUblicas em Marica, ou oriundos
de instituicdo privada em Marica cuja totalidade do ensino médio te-
nha sido custeada com bolsa de 100% (cem por cento) de desconto,
ofertada pela instituicdo de ensino; e cuja renda familiar ndo exceda 6
(seis) salarios minimos;

Il - categoria Il — 10% (dez por cento) para servidores publicos muni-
cipais efetivos.

Il - categoria Ill - 50% (cinquenta por cento) para candidatos em
ampla concorréncia, cuja renda familiar ndo exceda 6 (seis) salarios
minimos, exceto para os inscritos em Medicina, cuja renda familiar
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sera medida em proporgao ao salario da familia, cabendo o beneficio
para as familias cujo valor do curso comprometa no minimo 40% da
renda familiar.

Paragrafo tnico. A sele¢do dos candidatos ocorrera conforme critérios
especificos estabelecidos em Edital publicado pelo Poder Executivo
Municipal;

Art. 18. Os individuos contemplados com o Passaporte Universitario
receberdo os seguintes beneficios:

| - bolsa de valor unitario correspondente a 100% (cem por cento),
conforme regras editalicias, sob o teto fixado da mensalidade efetiva-
mente praticada pela Instituicdo de Ensino;

Il - pagamento de transporte ou passe livre, assegurado pelo Poder
Publico Executivo Municipal;

Il —iseng&o da taxa de matricula concedida pela Instituigdo de Ensino
participante do Programa;

IV — iseng@o de eventual taxa de vestibular ou processo seletivo con-
cedida pela Instituicdo de Ensino conveniada, exceto para a Gradua-
¢do em Medicina.

§1° O Poder Publico arcara com reprovagéo em até 25% das disci-
plinas de cada periodo/semestre, perdendo o beneficio o aluno que
ultrapassar esse limite.

§2° A reprovagao que ocorrer por frequéncia inferior a 75% em qual-
quer uma das disciplinas do semestre ou a auséncia de frequéncia em
todas as disciplinas do curso pelo periodo de um més configura-se
como causa para perda do beneficio;

Art. 19. Os individuos contemplados com o Passaporte Universitério
prestardo contrapartida ao municipio, por meio de prestagdo de ser-
vicos em instituicdes publicas ou em ag¢des comunitarias de interesse
municipal, com a durag&o de 10 (dez) horas mensais, até a concluséo
do curso, da seguinte forma:

| - o bolsista obrigar-se-a, mediante termo de compromisso, a pres-
tar servigos em locais, entidades e instituicdes definidos pelo Poder
Publico Executivo Municipal ou participar de agdes comunitérias ou
atividades de extensdo universitaria, inclusive em periodos ou dias
néo letivos, com vistas a alargar e cumprir as horas complementares
ao seu curriculo com experiéncias e vivéncias académicas internas ou
externas ao curso;

Il — a Agdo Social sera de caréater obrigatorio a partir da metade do
tempo definido para o curso, podendo ser realizada anteriormente em
caso de oferta e autorizagao pelo Poder Publico;

Art. 20. Sera concedida a bolsa-auxilio aos bolsistas matriculados em
curso de periodo integral, egresso de escola publica ou cuja renda
familiar ndo exceda a 6 (seis) sal&rios minimos;

a) para os bolsistas matriculados em Universidades até 80 km dis-
tantes do municipio de Marica, o valor concedido sera de 3,3 UFIMA;
b) para os bolsistas matriculados em Universidades acima de 80 km
distantes do municipio de Marica, o valor concedido sera de 6,6 UFI-
MA.

Subsegao Unica

Das bolsas de estudos para a pés-graduacéo

Art. 21. O Programa de Estimulo a Pds-graduagao Lato Sensu e Stric-
to Sensu consiste no custeio total de despesas efetuadas com cursos
de pos-graduagdo em nivel de especializagdo, mestrado e doutorado
junto a entidades oficiais de ensino superior no Brasil desde que o cur-
so seja Reconhecido ou validado pelo Ministério da Educagéo — MEC
elou no exterior, devendo neste caso, ser reconhecido por Orgéos
competentes em seus paises de origem.

Paragrafo unico. Anualmente, o Poder Publico Executivo Municipal
emitira, por meio de Edital, a relagdo dos cursos de interesse do mu-
nicipio.

Art. 22. Podem requerer inscrigdo no Programa os candidatos:

| - selecionados em Concursos de Selegdo, através de langamento
de Edital proprio;

Il - residentes no Municipio de Marica por no minimo 03 (trés) anos,
em periodo imediatamente anterior ao ato de inscrigéo.

Art. 23. O programa concedera bolsas integrais com as caracteristicas
e sob as seguintes condigdes:

| - no valor unitério correspondente a 100% (cem por cento), conforme
regras editalicias, da mensalidade efetivamente praticada pela Insti-
tuicdo de Ensino.

Il — contrapartida do bolsista: prestagdo de servigos em instituicdes
publicas ou em agbes comunitarias de interesse municipal, com a du-
ragdo de 10 (dez) horas mensais, a partir da metade do tempo definido

para o curso e até a conclusdo do mesmo.

Paragrafo unico. O bolsista obrigar-se-a, mediante termo de compro-
misso, a prestar servicos em locais, entidades e instituides definidos
pelo Poder Publico Executivo Municipal, inclusive em periodos ou dias
nao letivos.

SECAO Il

Dos incentivos para implantacéo de campus educacional

Art. 24. O Campus Educacional é o instrumento basilar e estratégico
da politica de desenvolvimento urbano municipal, proporcionando con-
diges integradas e harmonicas ao bem-estar social.

Art. 25. O Poder Publico Executivo Municipal fica autorizado a pro-
mover, quando necessario, desapropriagdo de areas do municipio,
amigavel ou judicialmente, para serem destinadas & instalagéo de Ins-
tituicdo de Ensino Superior, mediante concessao de direito real de uso.
§ 1° A concessdo de direito real de uso se realizara mediante pré-
via autorizag&o legislativa e concorréncia publica, sendo dispensada
quando houver relevante interesse publico.

§ 2°As areas ou lotes destinados a instalagéo de Instituicdo de Ensino
Superior serdo definidos pelo Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. As areas ou lotes destinados a instalagao de institui-
¢ao de ensino superior serdo definidos pelo Poder Publico Executivo
Municipal.

Art. 26. As areas para instalag&o de instituicdo de ensino superior te-
réo como destinacdo o uso do solo previsto nesta segdo, devendo as
edificagdes e usos sujeitarem-se aos padrdes urbanisticos e demais
dispositivos legais vigentes.

Paragrafo tnico. Podera, ainda, estabelecer parcerias com 6rgaos
governamentais, instituicdes publicas ou privadas de ensino superior,
entidades publicas ou particulares, sem fins lucrativos, para viabilizar
a instalacéo, mediante a formalizag&o de instrumento legal adequado.
Subsecao Unica

Da concessao de direito real de uso do imével

Art. 27. A concessdo de direito real de uso sera outorgada as Insti-
tuicdes de Ensino que se comprometam a instalar estabelecimentos
educacionais no terreno objeto de outorga, bem como atendam aos
demais encargos preestabelecidos em edital e no instrumento corres-
pondente.

§ 1° O instrumento de concesséo de direito real de uso regulara as
obrigacdes decorrentes da utilizagdo da area a ser concedida.

§ 2° O concessionario estara obrigado a satisfazer todas as obriga-
¢Oes inerentes a sua posse, inclusive as relativas aos tributos inci-
dentes sobre o imovel, além de cumprir todas as exigéncias iniciais
contidas no instrumento de concessé&o de direito real de uso.

Art. 28. A concesséo de direito real de uso ficara condicionada ao cum-
primento, pelo concessionario, das seguintes clausulas e condi¢des:

| - iniciar a construgdo do empreendimento no prazo méaximo de 06
(seis) meses e dar inicio as atividades educacionais no prazo méaxi-
mo de 02 (dois) anos, a contar da data da assinatura do Instrumento
Publico;

Il - manter permanentemente a destinagdo do imével inicialmente
prevista, salvo na hipétese de alteragéo previamente autorizada pelo
Poder Executivo Municipal;

Il - indispor do bem recebido, para alienagao ou oneragao pelo prazo
estipulado no Instrumento Publico, contados da data da assinatura,
salvo mediante prévia e expressa concordancia do Poder Executivo
Municipal;

IV —indispor do bem recebido, para qualquer figura juridica que impor-
te sua transferéncia a terceiros, salvo quando expressa e previamente
autorizado pelo Poder Executivo Municipal.

§ 1° As concessionarias poderdo solicitar a prorrogacéo dos prazos
mencionados no inciso | deste artigo, desde que devidamente justi-
ficado.

§ 2° No caso de sucessdo empresarial, os sucessores ficardo sujeitos
as condigdes previstas nesta Lei e no instrumento da concesséo de
direito real de uso.

Art. 29. Aregulamentagéo dos critérios de concessao de direito real de
uso podera ser complementada por meio de Decreto.

Art. 30. Os interessados deverdo atender, os requisitos constantes,
dentro do prazo definido no Instrumento Convocatério.

Art. 31. A habilitagéo das Instituigdes de Ensino resultara do atendi-
mento dos pré-requisitos exigidos no Instrumento Convocatorio e
da apresentacdo da documentacéo solicitada, constituindo-se condi-
¢do para participar da fase de classificagéo.

Art. 32. A classificagédo das Instituides habilitadas dar-se-a em fungéo
da pontuagéo alcangada em conformidade com os critérios relacio-
nados no instrumento convocatério, considerados a fungdo social, a
importancia econdmica do empreendimento e os indicativos de solidez
da Instituicdo de Ensino.

Paragrafo unico. Os critérios de pontuagéo serdo definidos no Instru-
mento Convocatorio.

Art. 33. A classificagdo obedecera a pontuagdo obtida por cada uma
das habilitadas, partindo da que obtiver o maior nimero de pontos.
Paragrafo Unico. As Instituigdes de Ensino serdo classificadas até o
numero de lotes oferecidos no processo seletivo, figurando as demais
como cadastro reserva.

Art. 34. O julgamento das fases de habilitagdo e classificagao se pau-
tara pelos critérios definidos no Instrumento Convocatorio.

Paragrafo Unico. A habilitagéo, inabilitagdo e classificagdo serdo pu-
blicizadas por meio de aviso, assegurado aos interessados a apre-
sentacao de recurso, na forma e prazo previstos em Lei Federal e nas
normas municipais.

Art. 35. A concessao de direito real de uso ndo exclui a beneficiaria dos
demais incentivos previstos no inciso | do artigo 3° desta Lei.

Art. 36. Em caso de calamidade publica ou condi¢des supervenientes
que fujam ao controle da concessionaria, a concesséo de direito real
de uso sera extinta em comum acordo entre Municipio e a Instituigdo
de Ensino, desde que n&o atinja o interesse publico.

Art. 37. A concessionaria cientificara, o Poder Publico Executivo Muni-
cipal, os casos de cis&o, venda ou incorporagéo, em que nao houver
interesse na continuidade das atividades no local.

Art. 38. O projeto arquitetonico, e suas alteraces e as obras a serem
implantadas no local, submeter-se-d0 antecipadamente a fiscalizagdo
do Poder Publico Executivo Municipal para constatagéo de sua conso-
nancia com as Legislagdes Municipais aplicaveis e anélise de adequa-
bilidade e aprovagao da isencdo dos impostos.

SECAO Il

Do incentivo fiscal as instituigdes de ensino

Art. 39. O programa de incentivo de que trata esta secéo, abrange be-
neficios fiscais na forma de isengao dos seguintes tributos municipais:
| - taxa de alvara/licenciamento;

Il - taxa de obra;

§ 1° O tratamento tributario especial previsto nesta lei sera concedido
por um periodo de 20 (vinte) anos e sera reconhecido pela fiscalizagéo
tributaria conforme estabelecido no Cédigo Tributario Municipal - CTM,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

§ 2° A Instituicdo de Ensino devera requerer a isengdo de impostos
municipais, apresentadas nesta se¢do, como outras de gestéo da mu-
nicipalidade, protocolado nos setores afetados dentro do Municipio.
Art. 40. Os incentivos tributarios previstos nesta segdo, serdo con-
cedidos nos prazos estipulados, apés langados na Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO.

Art. 41. Na hipotese de alteragao de critérios, substituicdo ou modifica-
¢éo nos tributos relacionados nesta secgéo, os beneficios concedidos
deverao ser mantidos pelo prazo fixado.

Art. 42. As Instituicdes de Ensino ficam obrigadas a cumprir, para a
obteng&o dos incentivos previstos nesta segao, os requisitos e exigén-
cias determinadas no Titulo IV.

Art. 43. Cabera ao Poder Publico Executivo Municipal a execugéo e
fiscalizagdo dos Programas.

TiTULO III

DAS OBRIGACOES DAS INSTITUICOES

Capitulo |

OBRIGAGOES DAS INSTITUICOES CREDENCIADAS PELO PRO-
GRAMAS DE POLITICAS PUBLICAS

Art. 44. As Instituices, com ou sem finalidade lucrativa, interessadas
em participar dos programas previsto nessa Lei, além de outros requi-
sitos ja previstos, deverao:

| — assegurar aos candidatos selecionados pelos Programas isengdo
da taxa de inscrigdo em processo seletivo para admisséo aos cursos
ofertados, exceto para a graduagéo em medicina;

Il — assegurar aos candidatos selecionados pelos Programas isen¢éo
da taxa de matricula;

Il - conceder, ao longo dos cursos ofertados, desconto de no minimo
20% (vinte por cento) no valor da mensalidade, exceto para a gradu-
acdo de medicina;

IV — assegurar a renovagao das bolsas de estudos nas condigdes es-
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tabelecidas pelos Programas, para rematricula do bolsista até a conclusao do curso;

V - assegurar parcerias para instituir cursos voltados & capacitacéo de servidores publicos;

VI - prestar as informagdes complementares solicitadas pelo Poder Publico Executivo Municipal, compro-
vadas pelos livros fiscais e documentag&o contabil;

VIl - manter a regularidade fiscal juntos aos entes federativos;

VIII - quando instalada no municipio, admitir, preferencialmente, residentes no Municipio;

IX — adotar todas as medidas necessarias a fim de evitar qualquer espécie de poluicdo ambiental.

Art. 45. Considera-se para o valor da mensalidade todos os descontos regulares e de carater coletivo
oferecidos pela Instituigao, inclusive aqueles dados em virtude do pagamento pontual das mensalidades.
Art. 46. O programa ndo se responsabilizara por débitos anteriores a concesséo do beneficio.

SECAOI

Passaporte do futuro

Art. 47. Das obrigagdes especificas do Programa Passaporte do Futuro:

| — firmar Termo de Adesdo com a Prefeitura de Marica aderindo as condigdes e obrigagdes vigentes no
Programa conforme proposta consignada;

Il — matricular o candidato obedecendo os critérios estabelecidos no Programa;

Il — enviar & Secretaria de Educacéo relatorio semestral do rendimento e assiduidade do aluno bolsista;
IV — garantir ao aluno bolsista tratamento idéntico aos demais alunos;

V - oferecer, a cada 30 alunos matriculados, 01 (uma) bolsa para professor docente concursado da Rede
Publica Municipal de Ensino;

VI - oferecer intercambio em anos pares para os alunos que se destacarem no curso ao longo do ano nas
seguintes condigdes:

a) a cada 100 matriculados na instituigdo, dever&o ser ofertadas 2 bolsas de intercAmbio assistido para os
alunos matriculados e 1 bolsa para profissional do magistério concursado da Rede Publica Municipal de
Ensino;

b) todos os custos com passagem aérea, hospedagem, alimentagéo, seguros, matricula em cursos, inclu-
sive despesas com a documentagao para viagem;

¢) a duracéo do intercdmbio assistido ndo podera ser inferior a 15 dias;

d) o intercdmbio assistido devera ocorrer em periodo de recesso ou férias escolares.

VIl - todo material didatico sera ofertado pela instituicao.

SECAO Il

Passaporte técnico

Art. 48. Das obrigacdes especificas do Programa Passaporte Técnico:

| — firmar Termo de Ades&o com a Prefeitura de Marica aderindo as condi¢des e obrigagdes vigentes no
Programa conforme proposta consignada;

Il — matricular o candidato obedecendo aos critérios estabelecidos no Programa;

Il - enviar a Secretaria de Educacéo relatério semestral do rendimento e assiduidade do aluno bolsista;
IV — garantir ao aluno bolsista tratamento idéntico aos demais alunos;

V - oferecer material didatico ao aluno sem custo adicional;

VI - oferecer, a cada 30 alunos matriculados, 01 (uma) bolsa para servidor efetivo do municipio;

VII - firmar Contrato ou Convénio com empresas, instituicdes e demais 6rgéos para encaminhamento de
estagio e profissional dos alunos com melhores resultados académicos;

VIII - garantir a oferta de curso de formagao continuada, no municipio de Marica, a servidores municipais
dos poderes Executivo e Legislativo, semestralmente, mediante demanda da Secretaria Municipal de Edu-
cacéo;

IX — garantir laboratério especifico para o desenvolvimento de atividades voltadas para area de atuagao
do curso ofertado.

SECAOQ Il

Passaporte universitario

Art. 49. Das obrigacdes especificas do Programa Passaporte Universitario:

| — garantir a bolsa ao aluno selecionado pelo Programa Passaporte Universitério e classificado para con-
cessao, independentemente do semestre por ele cursado;

Il — garantir a oferta de curso de formagdo continuada, no municipio de Marica, a servidores da Rede
Publica Municipal de Ensino, trimestralmente, mediante demanda da Secretaria Municipal de Educacéo.

Il - garantir que a carga horaria minima para os cursos tecnologicos e de graduag&o atendam ao percen-
tual designado pelo Ministério da Educagéo e Cultura — MEC.

IV — ofertar, no minimo, 70% (setenta por cento) das vagas na modalidade presencial.

V - disponibilizar, na modalidade de Ensino a Distancia — EAD e/ou semipresencial, um teto maximo de
30% (trinta por cento) de vagas ofertadas, desde que as Instituicdes de Ensino Superior que ofertem essa
Modalidade estejam fixadas com campus préprio no Municipio de Marica para oferta de cursos de gradu-
acao presenciais.

VI - apresentar, semestralmente, documentagdo comprobatoria para recadastramento semestral do aluno
no Programa.

VIl - adotar durante a construgdo e manutencéo dos edificios, politicas que visem o consumo eficiente e
descarte racional de residuos;

VIII - possuir ou instituir programas de incentivo a pesquisa.

IX — oferecer, a cada 25 alunos matriculados, 01 (uma) bolsa para servidor efetivo do municipio.

TiTULO IV

DAS PENALIDADES

Capitulo |

DAS CONDICOES PARA REVOGAGAO DOS BENEFICIOS AS INSTITUICOES

Art. 50. Cessardo todos os beneficios concedidos por esta Lei a Instituicio de Ensino, no caso de ocorrer
uma das seguintes hipéteses:

| - paralisar suas atividades por mais de 06 (seis) meses, ndo importando o motivo;

I - destinar ou utilizar o imével para fins diferentes daqueles a que foi originalmente autorizado para cursos
de graduagéo e pds-graduagéo, sem a necessaria anuéncia do Poder Publico Executivo Municipal;

Il - deixar de fornecer todas as informagdes obrigatorias previstas nesta Lei;

|V — alienar, sublocar, arrendar, ceder em comodato ou qualquer forma transferir a terceiros, sob qualquer
imével efou instalagdes que deu origem ao beneficio, sem a prévia e expressa autorizagdo do Chefe do
Poder Executivo Municipal;

V - for constatada por qualquer autoridade fiscal, quer do Municipio de Marica ou de qualquer outro 6rgéo
governamental, a pratica de atos com o intuito de fraudar a legislagéo fiscal ou outras situagdes similares
ao nao recolhimento integral ou o recolhimento a menor de tributos ou contribui¢des de outra natureza.
Art. 51. A cessacéo dos beneficios, dar-se-a através de processos administrativos préprios, nos quais sera
garantida a Instituicdo de Ensino, a ampla defesa e contraditério.

Art. 52. O descumprimento das obrigagdes estabelecidas nesta Lei, acarretara na revers@o dos iméveis
cedidos ao patriménio do Municipio, inclusive em relag&o as benfeitorias porventura incorporadas, sem
qualquer direito a indenizag&o.

Paragrafo unico. No caso de descumprimento do que trata o caput deste, sera acrescida uma multa por
rescisdo contratual de 25% (vinte e cinco por cento), calculado com base no valor do instrumento firmado
entre as partes.

TiTULOV

DA ORIGEM E DESTINACAO DE RECURSOS

Art. 53. As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas por dotagao orgamentéria do Poder Executivo,
podendo este, se necessario, abrir dotagéo especifica, bem como suplementar.

Art. 54. Os recursos destinados ao fomento dos Programas Passaporte correrdo vinculados as despesas
referentes a sua finalidade.

Paragrafo tnico. O Poder Publico podera criar outros Programas Passaporte por meio de Legislago Espe-
cifica, desde que haja previsdo orgamentéria para custeio.

TiTuLO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 55. O Poder Executivo Municipal dara, anualmente, ampla publicidade dos resultados do Programa.
Art. 56. Para os proximos exercicios financeiros, o quantitativo de vagas destinados aos Programas sera
definido pela Lei Orgamentaria Anual- LOA, mediante disponibilidade or¢gamentaria.

Art. 57. Os contratos oriundos da Lei n° 2.841 de 17 de dezembro de 2018 e da lei n°® 2.872 de 24 de junho
de 2019 nao perderdo eficacia apés a publicacdo da presente Lei.

Art. 58. Cabera ao Poder Publico Executivo Municipal a execucao e fiscalizagdo dos Programas.

Art. 59. O Poder Publico Executivo Municipal regulamentara, no que couber, a presente Lei, inclusive,
tracando diretrizes para a boa execugéo dos Programas.

Art. 60. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac@o, revogando a Lei n° 2.872, de 24 de junho de
2019.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ, 12 de dezembro
de 2022.

FABIANO TAQUES HORTA

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

LEIN°® 3.261, DE 12, DE DEZEMBRO DE 2022.

ALTERA O CAPUT DO ART. 1°, O §4° E §7°, DA LEI N° 2.911 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019 QUE “DIS-
POE SOBRE A CONCESSAO DE ABONO DE NATAL PARA OS SERVIDORES PUBLICOS DO PODER
EXECUTIVO DE MARICA, DO PODER LEGISLATIVO DE MARICA E BENEFICIARIOS DO PROGRAMA
DE RENDA BASICA DE CIDADANIA.

0 POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito
Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Altera o caput do art. 1°, 0 §4° e §7°, da Lei n® 2.911 de 11 de dezembro de 2019, que passam a viger
com a seguinte redagéo:

“Art. 1° Fica concedido o abono natalino aos servidores publicos ativos (efetivos e comissionados) e inativos
da Administragao Publica direta e indireta, do Poder Legislativo de Marica e beneficiarios do Programa de
Renda Basica de Cidadania, a ser pago em Moeda Social Mumbuca no més de dezembro de cada ano, no
valor correspondente a uma parcela extra do auxilio alimentagao para os servidores publicos e uma parcela
extra do beneficio para os participantes do Programa de Renda Basica da Cidadania.”

()

§ 4° O Abono Natalino n&o sera cumulativo.

()

§ 7° O pagamento do Abono Natalino para os servidores publicos conforme prescreve esta Lei, ndo pode-
rao ser realizados com recursos dos Royalties, com excegao aos trabalhadores do Magistério.”

()

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ, 12 de dezembro
de 2022.

Fabiano Taques Horta

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA



